
2021년 도시재생뉴딜 청년인턴십

만 18세 ~ 만 34세

(모집공고일 기준)

지역 청년에게 도시재생분야 일(근무)경험을 제공하여 

이론과 실무를 겸비한 도시재생 전문가 및 사업 참여주체로 육성

구분 선발인원 모집공고 기본교육(2주) 현장수련(5개월 2주)

1차 500여명 2021년 5월 2021년 6월 2021년 6∼12월

◆ 차수별 운영계획(안)

 * 2차 청년인턴십은 추후 일정 수립 후 선발 예정

** 상기 선발인원은 전체 모집권역의 선발 예정 인원이며, 최종 인원은 지원 현황 및 수련기관 운영여건에 따라 다를 수 있음

*** 전문가 양성교육은 현장 수련기간 中 진행(총 10회/격주)

약 190만원/월

(세전금액)

일경험 수련생
*�「일경험 수련생에 대한 법적지위 판단과 보호를 위한 가이드

라인(’16.2.1.고용노동부)」에 따라, 참여자는 노동관계법령 상 

근로자가 아닌 ‘일경험 수련생’으로서의 지위를 가짐

500 여명

자격요건 

선발인원

법적지위

수련장소

수련지원금
도시재생지원센터,
도시재생지원기구



도시재생 및 센터업무의 이해, 사무 프로그램 활용 능력 및 기본소양 등 역량 강화

도시재생사업의 이해 등1주차

주민공모사업 등3주차 (선택) 수련기관 배정 및 조정2주차

디자인과정 또는 영상제작과정2주차

◆ 현장수련

◆ 교육사항

* 온라인교육으로 진행되며, 교육운영 여건에 따라 일부 변경가능

기본역량 교육

6시간/일

주민협의체 활동 지원

도시재생대학 교육운영 지원 도시재생 사업계획 수립 지원

도시재생 자료수집 및 조사

도시재생사업 홍보기획 및 수행

센터 선정 프로젝트 수행

기본역량 교육    2 주 전문가양성 교육 (총   10 회/격주)

청년인턴에게 부여된 일·경험 과제와 연계하여 지역 문제해결 전문역량 강화

총 10회(격주 1회)

8시간/일

전문가양성 교육

사업계획수립 또는 추진 홍보 및 아카이빙공동체 역량 강화

택1
* 현장 수련 기간 中 진행

(8시간/일, 현장교육)


